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MEGALLAPODAS ONLINE OKTATASI SZOLGALTATAS IGENYBEVETELERE
amely létrejott

egyrészrol
cégnév:
székhely:
nyilvdntartdsi szam/nyilvdntarté hatésdg:
adészdm:
képviseli:
e-mail:
panaszkezelési postacim:
(a ,Szolgaltatd”)
masrészrol
név:
sziiletési hely, idé:
anyja neve:
lakcim:
e-mail:
nem természetes személy esetén:
cégnév:
székhely:
cégjegyzékszdm:
adészam:
képviseli:
e-mail:
(a,Tanuld”) (a Szolgaltato és a Tanul6 tovabbiakban egyiittesen a ,Felek”)

kozott, az alulirott napon és feltételekkel (a ,Megallapodas”):
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A Megallapodas targya

A Szolgaltaté 12 (tizenkét) honapos, online formaban nyujtott oktatasi szolgaltatast biztosit a Tanul
részére, kereskedési, piacismereti, elemzési és kapcsol6dd elméleti-gyakorlati tudasatadas céljabol a

]

jelen Megallapodasban rogzitett feltételekkel (a ,Szolgaltatas”, vagy a ,Képzés”).

A Szolgaltatas online platformon keresztiil torténik. Az online platform pontos megnevezését, illetve a

belépési mdodot a Szolgaltatd a Tanuld részére a Képzés megkezdését megel6zden elektronikus uton
kozli.

Jelen Megallapodas alapjan a Szolgaltat6 kizardlag oktatasi Szolgaltatast nyujt. A Szolgaltaté nem nyujt
befektetési tanacsadast, nem ad személyre szabott befektetési ajanlast, és nem kozvetit pénziigyi
szolgaltatot, brokert vagy befektetési szolgaltatot.

Felek megallapodnak, hogy a Tanuld: a jelen Megallapodas szerz6dé partnere, amely lehet természetes
személy vagy jogi személy. Amennyiben a Tanul6 jogi személy, a Képzésben valo részvételre jogosult
természetes személyt a Tanuld jel6li ki, a kijel 61t személy magatartasa a Tanulé magatartasanak mindgstil.

A Megallapodas létrejotte

Jelen Megallapodas tavollévok kozott, elektronikus titon jon l1étre a Tanul6 jelentkezésének elkiildésével,
ajelen Megallapodas és a kapcsolddo tajékoztatasok el6zetes megismerésével és elfogadasaval.

A Tanul6 a jelentkezési feliileten kiilon jelol6négyzet(ek) utjan nyilatkozik arrol, hogy:

a jelen Megallapodas tartalmat megismerte,

a Megallapodas rendelkezéseit magara nézve kotelezének ismeri el

tudomasul veszi, hogy jelentkezése fizetési kotelezettséggel jar,

amennyiben fogyaszténak mindsiil, és a Szolgaltatas teljesitésének megkezdését a 14 napos
hataridén beliil kéri, az erre vonatkoz6 kiilén jogszabalyi nyilatkozatokat is megteszi,
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A Szolgaltaté a Megallapodas létrejottét elektronikus visszaigazolassal erdsiti meg, és a Megallapodas
szovegét, illetve a kapcsolodo tajékoztatast tartds adathordozon megkiildi, vagy elérhetévé teszi a
Tanulé részére.

IV.

A Megallapodas id6tartama

A Megallapodas hatarozott id6re, 12 honapra jon létre (az ,Idétartam”).
Az Id6tartam kezdénapja az els6 oktatas napja (a , Kezdénap”).

Az Id6tartam lejarta a Kezdénapot kovet6 12. honap megfeleld napja. Amennyiben ilyen nap a lejarat
hénapjaban nincs, a hatarid6 a hénap utolsé napjan jar le.

A sziinetelésre vonatkozé szabalyok eltér6 rendelkezése hianyaban az Id6tartamot a sziinetelés nem
hosszabbitja meg.

A Szolgaltatas tartalma és teljesitése

A Szolgaltat6 az Id6tartam alattlegalabb 6sszesen 96 (kilencvenhat) 6ra online oktatast biztosit a Tanuld
részére (az ,Oktatas”).

Az Oktatas rendszeresen, el6re meghirdetett, online é16 oktatasi alkalmak megtartasaval torténik.
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A Szolgaltat6 az Oktatason feliil tovabbi online alkalmakat, igy kiillondsen piacelemzést, kérdezz-felelek
alkalmakat, szakmai megbeszéléseket tarthat (a ,Kiegészité Oktatas”). E Kiegészit6 Oktatas tartalma,
gyakorisaga és idGtartama a Képzés szakmai sziikségleteihez, valamint a csoport el6rehaladasahoz
igazodhat.

A Képzés tanterve (a , Tanterv”) dinamikus. A Szolgaltaté jogosult Tantervet, azaz a tematikat, az egyes
témak sorrendjét, a mddszertant és a haladasi litemet szakmai szempontok alapjan meghatarozni és
modositani, feltéve, hogy ez a jelen Megallapodas 1ényeges tartalmat negativan nem befolyasolja.

A Szolgaltato teljesitése megtorténtnek mindsil, ha:

a. az adott él6 online oktatdsi alkalmat (az ,Oktatasi Alkalom”, vagy ,Oktatasi Alkalmak”)
megtartotta, és

b. az ahhoz kapcsolddé tananyag vagy felvétel a Tanuld szdmadra a tanuldi feliileten utélagosan
elérhetdvé valt.

A Tanul6 tudomasul veszi, hogy a Szolgaltatas igénybevételének elmaradasa, az Oktatasi Alkalom meg
nem tekintése, az online jelenlét elmulasztdsa vagy a tananyag fel nem dolgozasa a Tanul6 érdekkorében
felmeriil6 korilmény, és nem érinti a Szolgaltatd teljesitését.

A Szolgaltat6 az egyes Oktatasi Alkalmakrol felvételt készithet, és azt legalabb 3 hétig visszanézhetévé
teheti.

Ha valamely Oktatasi Alkalom a Szolgaltatd érdekkorében felmeriilé okbél elmarad, a Szolgaltato6 koteles
azt ésszer( id6n beliil potolni.

Dij és fizetési konstrukciok
A Képzés teljes dija a valasztott fizetési konstrukciotél fliggéen:

a. egyosszegl fizetés esetén: 660.000,- Ft,
b. részletfizetés esetén: 6sszesen 720.000,- Ft.

Részletfizetés esetén a Tanulé a teljes 720.000,- Ft megfizetésére vallal kotelezettséget, azzal, hogy a
Szolgaltato fizetési kedvezményként lehetévé teszi a dij 12 havi részletben torténd teljesitését.

A havi részletek dsszege 60.000 Ft, melyeket minden hdnap 15. napjaig kell megfizetni a Szolgaltat6 altal
megjel6lt bankszamlara.

Felek kifejezetten rogzitik, hogy részletfizetés esetén a részletekben torténd teljesités nem 6nallg,
havonta megujulé jogviszonyt keletkeztet, hanem a teljes, 12 hdnapos szolgaltatas ellenértékének
részletekben tortén6 megfizetését jelenti.

A Tanul6 fizetési kotelezettségét a Szolgaltatas igénybevétele, vagy annak hidnya, az Oktatasi Alkalmak
egyéni hasznosulasa, illetve a Tanul6 sajat részvételi aktivitisa nem érinti.

Pontos fizetéshez kapcsolédé kedvezmény

Amennyiben a Tanuld részletfizetési konstrukciot valaszt, és valamennyi esedékes havi részlet
legkésébb az adott honap 15. napjaig maradéktalanul jovairasra kertiil a Szolgaltaté bankszamlajan, a
Szolgaltat6 a 12. havi részlet megfizetésétdl eltekint.

A jelen pontban rogzitett kedvezmény feltétele a fizetési hatarid6é pontos betartasa. Ha barmely havi
részlet akar egyetlen alkalommal nem Keriil hataridében jovairasra, a Tanuld a jelen pont szerinti
kedvezményre valé jogosultsagat elvesziti.
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Szolgaltat6 a Tanul6 részére megel6z6 jelleggel emlékeztetd tajékoztatast kiildhet a fizetési hataridérol,
azonban az emlékeztetd elmaradasa nem érinti a Tanulo fizetési kotelezettségét és a jelen pont szerinti
kedvezmény elvesztésének jogkdvetkezményét.

Ha a Tanul6 a fizetési hatarid6 napjan atutalasi megbizast adott, de az 6sszeg a Szolgaltaté szamlajan
még nem irddott jova, a Tanuld legkésébb a hataridét kdvetd napon hitelt érdemléen igazolhatja, hogy
az utalast legkés6bb a hatarid6t megel6zé napon 23:00 6raig elinditotta. A Szolgaltato ilyen esetben
egyedi mérlegeléssel donthet a jelen pont szerinti kedvezmény fenntartasarol.

Ajanléi kedvezmény

A Tanul6 abban az esetben jogosult ajanléi kedvezményre, ha a jelen Megallapodas fennallasa alatt 61
napon beliil legalabb 3 4j jelentkez6t ajanl a Szolgaltatd részére, és az ajanlott személyek mindegyike
érvényesen Megallapodast kot a Szolgaltatéval, nem él a fogyasztoi elallasi vagy felmondasi jogaval olyan
modon, hogy a jogviszony megsz{injon, tovabba legaldbb 2-2 havi dijat ténylegesen megfizet.

Ajelen pont szerinti kedvezményre valé jogosultsag az utolso sziikséges befizetés Szolgaltaté szamlajan
torténd jovairasat kovetd honap 15. napjan nyilik meg.

Az ajanloi kedvezmény kizarodlag Szolgaltatas formajaban, dijcsokkentésként vagy dijmentes honapként
érvényesithetd, pénzben nem valthaté meg, és Tanuld jelen kedvezmény alapjan visszafizetésre nem
tarthat igényt.

Az ajanléi kedvezmény 2 honap dijmentes részvételre jogosit a Képzésen, és legfeljebb két alkalommal
vehetd igénybe.

Ha a Tanul6 harmadik alkalommal is teljesiti az ajanl6i kedvezmény feltételeit, a Szolgaltaté a Tanuld
szamara dijmentes részvételt biztosithat addig az id6pontig, amig a harmadik jogosultsagi kor alapjaul
szolgalé ajanlott tanulok a Megallapodasban foglaltaknak megfeleléen teljesitik sajat fizetési
kotelezettségeiket. Ez a dijmentesség a jovOre nézve megsziinik, ha az annak alapjaul szolgalé ajanlott
tanulék barmelyike fizetési késedelembe esik vagy Megallapoddsa megsziinik. A megsz{inés a korabban
jogszerlien biztositott kedvezményt nem érinti visszamendlegesen.

A Tanulé ajanléi kedvezményre nem jogosult, illetve a mar megnyilt, de még igénybe nem vett
kedvezményt elvesziti, ha sajat Megallapodasa alapjan fizetési késedelembe esik.

Fizetési késedelem

A Tanulé fizetési késedelembe esik, ha az esedékes részlet vagy egyéb fizetési kotelezettség a 15. napig
nem Kkeriil jévairasra a Szolgaltaté bankszamlajan.

A Szolgaltaté a fizetési késedelem esetén a 21. napon elsé fizetési felszolitast kiildhet, a 26. napon
masodik fizetési felszolitast kiildhet.

A masodik felszélitdsban a Szolgaltaté felhivhatja a Tanul6t arra, hogy 3 napon beliil a hivatalos
kapcsolattartasi e-mail cimre irasbeli kérelmet kiildjon, amelyben megjel6li a teljesités id6pontjat. Ez a
teljesitési id6pont legkés6bb a kovetkez6 honap 14. napja lehet (a ,Méltanyossagi Lehet6ség”).

A Szolgaltaté jogosult, de nem koteles a Méltanyossagi Lehetdséget biztositani. Illyen engedmény a
Megallapodas id6tartama alatt f6szabaly szerint legfeljebb egy alkalommal adhaté.

Ha a Tanulé az esedékességtdl szamitott 11. napon is késedelemben van, a Szolgaltat6 jogosult a Tanulé
hozzaférését ideiglenesen felfiiggeszteni, ideértve kiilonosen:

a. atanuldi feliilethez vald hozzaférést,
b. akozosségi feliilethez val6 hozzaférést,
c. az Oktatasi Alkalmakon vald részvétel lehetGségét (tovabbiakban egyiittesen a , Felfiiggesztés”)
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6. A Felfliggesztés nem érinti a Tanuld fizetési kotelezettségét. A késedelemmel érintett 6sszeg utan a
Tanulé a jogszabdly szerinti késedelmi kamat megfizetésére koteles.

7. A Felfiiggesztés nem mindsiil a Szolgaltaté szerzédésszegésének, és nem keletkeztet a Tanul6é szamara
dijcsokkentési vagy visszatéritési igényt.

IX. Afennmarado dij esedékessé valasa

1. Ha a Tanulé valamely havi részlettel késedelembe esik, az esedékességtdl szamitott els6 30 napban
kizarélag az elmaradt részlet és annak jarulékai kovetelhet6k.

2. Ha a késedelem a 31. napot is meghaladja, a Szolgaltat6 jogosult a Megallapodas alapjan még fennall6
teljes hatralékos dijat egy dsszegben esedékessé tenni. A jelen pont szerinti azonnali esedékessé valas
feltétele, hogy a Szolgaltaté a Tanulot elézetesen irdsban felszélitsa, megfeleld, legalabb 8 napos
pothataridét biztositson, és tajékoztassa a varhatd jogkovetkezményekrdl. E rendelkezést a Felek
kifejezetten a részletfizetési kedvezmény megsziinéseként is értelmezik.

3. A jelen pont szerinti esedékessé tétel nem mindgsiil kotbérnek vagy szankciénak, hanem a részletfizetési
kedvezmény megsziinésének jogkdvetkezménye.

X. A Megallapodas megsziintetése

=

A Szolgaltato jogosult a jelen Megallapodast azonnali hatallyal felmondani, ha:

a. aTanulé fizetési kotelezettségét felszolitas ellenére sem teljesiti,

b. aTanulé sulyosan megsérti a jelen Megallapodas rendelkezéseit

c. a Tanulé magatartasa a Képzést vagy a kozosségi feliilet rendeltetésszert miikodését sulyosan
veszélyezteti.

3.2. A felmonddas nem érinti a Szolgaltaté6 mar esedékessé valt vagy a jelen Megallapodas IX. pontja alapjan

egy 0sszegben esedékessé valt dijkovetelését.

kozosségi és oktatasi feliiletekhez val6 hozzaférését elvesziti, kivéve, ha a Felek ett6] eltéréen allapodnak
meg.

4.3. _Ajelen Megallapodas megsziinése vagy megsziintetése esetén a Tanul6 a tananyagokhoz, felvételekhez,

5:4.  Szolgaltatdé fenntartja a jogot arra, hogy a jovében 4j Megallapodas megkotését indokolas nélkiil

megtagadja olyan Tanul6 esetében, akinek a Megallapoddasa a jelen pontban rogzitettek szerint sziint
meg.

5. A Tanulé a jelen Megallapodast kizdrélag abban az esetben jogosult azonnali hatallyal felmondani, ha a

Szolgaltaté a jelen Megallapodas lényveges kotelezettségét sulyosan megszegi, és a Tanuld irasbeli
felszélitasa ellenére sem orvosolja a szerzodésszegést a felszélitdsban megjeldlt ésszerii hataridén beliil.

6. Az azonnali hatdlyd felmondas esetén a Tanulé nem jogosult a mar megfizetett dij visszakovetelésére,
kivéve, ha a megsziintetés oka a Szolgaltatd sdilyos szerzdédésszegése.

XI.  Sziinetelés

1. A Tanul6 a tanulmdanyai sziineteltetését irasban kérheti a Szolgaltatétol. A sziinetelés legfeljebb 3
(harom) hoénap id6étartamra engedélyezhetd. A Tanulé egy alkalommal indokolds nélkil kérhet
szilinetelést. Tovabbi szilinetelés kizardlag rendkiviili élethelyzet, kiilondsen igazolt egészségiigyi ok,
vagy mas méltanyolhat6 kortilmény esetén engedélyezhetd.

2. A szilinetelés alatt a Tanul6 az alabbi két lehet6ség koziil valaszthat:

a. asziinetelés megkezdése el6tt a fennmarada teljes dijat egy 6sszegben rendezi, vagy
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b. a fizetési kotelezettség valtozatlanul fennmarad, és a Tanulé a tanulmdanyait a sziinetelést
kovetGen ott folytatja, ahol azt kordbban abbahagyta, amennyiben ez szakmailag lehetséges.

3. A szlinetelés f6szabaly szerint nem hosszabbitja meg az Id6tartamot.

4. Ha a Tanuld a szilinetelést kdvetGen kivanja a Képzést folytatni, a Szolgaltat6 jogosult egyedi szakmai
elbirdlas alapjan meghatarozni a folytatds mddjat, feltételeit, illetve azt, hogy sziikséges-e po6tldlagos
felzarkoztatas.

5. Amennyiben a Képzés folytatasahoz felzarkoztatds biztositdsa sziikséges, a Szolgaltaté jogosult a

felzarkdztatds id6tartama alatt havonta 35.000,- Ft kiegészité dijat felszamitani. E kiegészit6 dij
kizarolag akkor alkalmazhato, ha annak feltételeirdl a Szolgaltato el6zetesen, egyértelmiien tajékoztatta
a Tanulo6t, és a Szolgaltatas ténylegesen tobbletteljesitést igényel.

6. A szlinetelés a Tanulo fizetési kotelezettségét nem érinti, kivéve, ha a Felek ettd6l eltéréen allapodnak
meg.

XII. Szerzdi jogok, felhasznalasi korlatok

=

A Képzés sordan atadott valamennyi tananyag, prezentacié, videdfelvétel, hanganyag, képi anyag,
modszertan, indikator, dokumentum és egyéb oktatasi tartalom (a ,Tananyag”) a Szolgaltato, illetve a
jogtulajdonos szellemi alkotasa, illetve tizleti értékkel bird bizalmas know-how-ja.

2. A Tanul6 a Tananyagot kizarélag sajat tanulasi célra, illetve nem természetes személy Tanul6 esetén a
kijel6lt résztvevo bels6 felhasznalasa céljabdl jogosult felhasznalni.

3. A Tanul6é nem jogosult kiilondsen:

a Képzést, Tananyagot vagy annak barmely részét rogziteni,

a Tananyagot masolni, tovabbitani, k6zzétenni, harmadik személy részére hozzaférhet6vé tenni,
a Tananyagot Szolgaltat6 engedélye nélkiil tovabbhasznositani,

a kozosségi vagy oktatasi feliilet tartalmat barmilyen médon kimenteni vagy terjeszteni.

po o

4. A jelen, XII. pontban foglalt szabalyok megsértése sulyos szerz6désszegésnek mindgsiil.

5. A jelen pont megsértése esetén a Szolgaltatd jogosult a Megallapodast azonnali hatallyal felmondani.
XIII. Elektronikus kommunikacio

1. Felek megallapodnak abban, hogy egymassal elektronikus titon tartanak kapcsolatot.

2. A Tanuld részére kiildott értesitések, felszoélitasok, tajékoztatasok és nyilatkozatok a Tanulé altal

megadott e-mail cimre torténd megkiildéssel kozoltnek mindsiilnek, feltéve, hogy a kiildés
sikertelensége nem allapithat6 meg.

3. Tanul6 koteles az adataiban, igy kiilénosen e-mail cimében bekovetkezett valtozast haladéktalanul
bejelenteni. Ennek elmulasztasabdl ered6 kovetkezmények a Tanulodt terhelik.

4. Az elektronikus tlizenet a megkiildést koveté napon kozoltnek mindsil, kivéve, ha a kézbesités
sikertelensége bizonyitott.

XIV. Fogyasztdi elallasi és felmondasi szabalyok

1. Ha a Tanul6 fogyaszténak mindsiil, és a jelen Megallapodas tavollévok kozott jon létre, a Tanulét a
vonatkoz6 jogszabalyok szerint 14 napos indokolas nélkiili elallasi, illetve szolgéltatas nyujtasara
iranyul6 megallapodas esetén felmondasi jog illeti meg.
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2. A Tanul6 tudomasul veszi, hogy ha kifejezetten kéri, hogy a Szolgaltaté a Szolgaltatas nyujtasat a 14
napos hataridé lejarta el6tt kezdje meg, és e nyilatkozatat a jogszabalyi kovetelményeknek megfelel6en
megteszi, Ugy a megallapodas jogszerli megsziintetése esetén a mar teljesitett szolgaltatassal aranyos
dijat koteles megfizetni.

3. Felek rogzitik, hogy a Szolgaltatds megkezdésének mindsiil kiilonosen az els§ Oktatasi Alkalom
megtartdsa, vagy a Tananyaghoz val6 hozzaférés biztositasa.

4, Ha a Tanulé a 14 napos hatariddn beliil gyakorolja az elallasi jogat/felmondasi jogat, és a Szolgaltatas
teljesitése a Tanul6 kifejezett kérésére mar megkezd6dott, a Szolgaltatéd aranyos dijra jogosult.

5. Felek az aranyos dij szamitasi alapjat akként hatarozzak meg, hogy a mar megtartott Oktatasi Alkalom
ellenértéke 15.000 Ft, feltéve, hogy ez megfelel a ténylegesen addig nyujtott Szolgaltatds aranyos
ellenértékének, és a Tanul6 a teljesités megkezdésére vonatkozé jogszabdlyi nyilatkozatot érvényesen
megtette. Ha a ténylegesen addig nyujtott Szolgaltatas értéke ennél alacsonyabb, a Szolgaltato kizarélag
az alacsonyabb, aranyos 6sszeget jogosult kdvetelni.

6. Ha a Szolgaltat6 a Tananyaghoz vagy a Szolgaltatashoz valé hozzaférést a 14 napos hataridén beliil
biztositja, ennek jogkdvetkezményeirdl a Tanulo6t eldzetesen, kifejezetten és kiilon nyilatkoztatas mellett
kell tajékoztatni. Ennek hianyaban a Szolgaltaté a jogszabalyi korlatokat meghaladé dijat nem
kovetelhet.

7. A Felek rogzitik, hogy a részletfizetés nem érinti a Szolgaltatas teljes dijat, amely a jelen Megdllapodas

megkotésével egy 6sszegben meghatarozasra Kkeriil, azonban fogyasztoi elallas vagy felmondas esetén a
Szolgaltato kizarolag a jogszabalyok szerinti aranyos dijra jogosult.

XV. Feleldsségkorlatozas és kockazatfeltaras

XV.1 Altaldnos kockazatfeltiras

1. Tanuld tudomasul veszi, hogy a kereskedési, befektetési tevékenység pénziigyi kockazattal jarhat.

2. A Tanulé Kkifejezetten tudomasul veszi, hogy a befektetési tevékenység soran a teljes befektetett toke
elvesztése is bekovetkezhet.

XV.2 Feleldsségkorlatozas

1. Szolgaltat6 kizarolag oktatasi szolgaltatast nyujt, és nem vallal felel6sséget a Tanuld sajat befektetési,
kereskedési vagy pénziigyi dontéseiért, azok eredményéért, nyereségéért vagy veszteségéért.

2. Szolgaltaté nem garantdl meghatarozott pénziigyi eredményt, hozamot, megtériilést.
3. Tanuld a Képzés soran megszerzett ismereteket kizarolag sajat felelGsségére alkalmazza.

4. A jelen Megallapodads szerinti Szolgaltatds nem mindsiil befektetési szolgaltatdsnak, befektetési
tanacsadasnak vagy pénziigyi kozvetitésnek.

XV.3 Eszkozok és segédprogramok haszndlata

1. A Szolgaltatas keretében a Tanuld szdmara kiilénbdzd szoftveres eszk6zok, igy kiilondsen kereskedési
latformok, segédprogramok, tablazatok és egvéb technikai megoldasok (a tovabbiakban egyiittesen az

.Eszko6z6k”) valhatnak elérhet6vé, illetve keriilhetnek bemutatasra.

2. A Tanulé tudomasul veszi, hogy az Eszk6zok hasznalata soran javasolt elsédlegesen tesztkdrnyezetben,
valds pénzeszkozt nem tartalmazd (demo) szamldn torténd alkalmazas. A Tanuld az Eszkozoket sajat

felelésségére hasznalja.

3. A Szolgaltaté nem garantalja az Eszk6zok hibamentes miikodését, valamint nem vallal felelGsséget az
Eszko6zok haszndlatibdl, azok esetleges hibdjabdl, pontatlansdgdbdl, vagy nem rendeltetésszerd




8

alkalmazasabél eredd karokért, kivéve, ha a kdr a Szolgaltaté szandékos vagy sulyosan gondatlan
magatartasira vezethetd vissza.

4. A Tanuld tudomasul veszi, hogy a Képzés soran bemutatott médszerek, stratégidk és rendszerek
jellemzden multbeli adatokon alapulnak, nem tekintheték a jévébeni eredmények elérejelzésének. Az

arfolyammozgasok elérejelzése bizonytalansaggal jar, ezért a Tanuléd minden dontését sajat mérlegelése
alapjan, sajat felel§sségére hozza meg.

5. A Képzés sordn bemutatott Eszk6zok, kereskedési platformok, brokercégek vagy egyéb szolgaltatok
kizdrélag szemléltetési célt szolgdlnak. Azok bemutatisa nem mindsil ajanldsnak, befektetési
tanacsadasnak vagy kozvetitésnek sem adott szolgaltatd, sem adott rendszer igénybevételére
vonatkozdan.

6. Amennyiben a Szolgaltaté a Képzés soran sajat fejlesztési vagy harmadik személy 4ltal fejlesztett
segédprogramot (a ,Segédprogram”) tesz elérhetévé, a Tanulé tudomdasul veszi, hogy a Segédprogram
hasznalata sajat felel6sségére torténik. A Szolgaltaté nem garantalja, hogy a Segédprogram minden

kérnyezetben, igy kiilonésen minden kereskedési platformon vagy szolgaltaténal azonos mdédon
miukodik.

7. A Segédprogram a vonatkozo szerz6i jogi és egyéb szellemi tulajdonjogi védelem alatt all. A Tanul6 nem
jogosult a Segédprogramot a Szolgaltaté és/vagy a Szolgaltaté altal megjel6lt jogtulajdonos elézetes

irasbeli engedélye nélkiil kiilonésen értékesiteni, tovabbértékesiteni, dtruhazni, vagy harmadik személy
szamara hozzaférhetévé tenni.

8. A Tanul kifejezetten tudomasul veszi, hogy a Képzés soran szerzett ismeretek, valamint az Eszk6zok és
Segédprogramok hasznalata sordn hozott déntésekbdl eredd valamennyi pénziigyi kockdzatot maga
viseli, és az ezzel Osszefiiggésben felmerild esetleges veszteségekért a Szolgaltatd — a jogszabaly altal

megengedett keretek kzott — nem tartozik feleldsséggel.

XVI. Szamlazas

1. Szolgaltato a dijrél a mindenkor iranyadé szamviteli, ad6zasi és szamlazasi szabalyoknak megfelel6en
allit ki bizonylatot.
2. A befizetés beérkezésérdl a Szolgaltaté kiilon értesitést kiildhet, de annak elmaradasa nem érinti a

fizetés megtorténtét.

XVIL. Iranyadd jog és vegyes rendelkezések

1. Jelen Megallapodasra a magyar jog az iranyado.
2. Ha a Tanul6 fogyasztonak mindésiil, a magyar fogyasztovédelmi kotelez6 szabalyok a Szolgaltaté kiilfoldi

székhelyére tekintet nélkiil alkalmazanddk annyiban, amennyiben azok a fogyaszté javara eltérést nem
enged6 rendelkezések.

3. Ha ajelen Megallapodas barmely rendelkezése részben vagy egészben érvénytelen, az nem érinti a tobbi
rendelkezés érvényességét, az érvénytelen rendelkezés helyébe olyan rendelkezés 1ép, amely annak
gazdasagi céljahoz a legkdzelebb all és jogszerii.

4. Jelen Megallapodas elvalaszthatatlan részét képezhetik kiilonosen:

az el6zetes fogyasztdi tajékoztato,

az adatkezelési tajékoztatd,

a jelentkezési folyamat soran tett nyilatkozatok,

a mindenkor hatalyos technikai és részvételi szabalyok.

oo o

s

Jelen Megdllapodds tdvollévék kozétt, elektronikus titon jén létre, és nem kertil papir alapon aldirdsra. A Tanulé a
Megdllapoddst a jelentkezési folyamat sordn tett, kiilon jelélonégyzet utjdn adott nyilatkozatdval fogadja el,

amely az irdsbeli szerzédéskotéssel azonos joghatdssal bir. A Szolgdltaté a Megdllapoddst elektronikus titon
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visszaigazolo e-mailben erdsiti meg, és a Megdllapodds szévegét tartos adathordozon a Tanuld rendelkezésére
bocsdtja. A szerzddeés létrejottének idépontja a visszaigazolo e-mail megkiildésének idépontja.




